Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez V4
dla Warmiii M Polsk ie E jsk Wiz
a Warmii i Mazur - olska Unie Europejska wazra

Projekt pt. ,,Elektryczny postep” realizowany w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027
jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
pn. ,,Elektryczny postep”
nr umowy FEWM.06.04-1Z.00-0042/24-00
w ramach Priorytetu 6: Edukacja i kompetencje EFS+ programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 wspoétfinansowanego ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus

§1

Postanowienia ogélne
Niniejszy regulamin okres$la ramowe zasady 1 warunki uczestnictwa w Projekcie ,,Elektryczny
postep ”.
§2

Definicje

1. Projekt: , Elektryczny postgp”, nr umowy FEWM.06.04-1Z2.00-0042/24-00 realizowany
w ramach Priorytetu 6:Edukacja i kompetencje EFS+ programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027.

2. Jednostka realizujgca projekt: Zespot Szkot Zawodowych w Kurzetniku na podstawie
pelnomocnictwa udzielonego moca Uchwaty nr 26/159/2025 z dnia 16.01.2025 r. Zarzadu
Powiatu w Nowym Mie$cie Lubawskim.

3. Biuro Projektu: Zespot Szkot Zawodowych w Kurzetniku.

§3

Zakres Projektu
Projekt jest realizowany o okresie objetym umowa z Wojewodztwem Warminsko — Mazurskim
poprzez unowoczesnienie oferty ksztalcenia zawodowego w Branzowej Szkole 1 stopnia
I podniesienie jakosci ksztalcenia w zawodzie mechanik pojazdéow samochodowych na potrzeby
pracodawcow z regionu woj. Warminsko — Mazurskiego, doposazenie bazy dydaktycznej
i modyfikacje tresci i metod nauki zawodu, tj. podniesienie kompetencji 4 nauczycieli oraz
nabycie kompetencji 1 umiej¢tnosci 15 uczniow Branzowej szkoty I stopnia w Kurzetniku.

§4

Cel Projektu
Cel projektu - Unowoczes$nienie oferty ksztalcenia zawodowego w Branzowej Szkole I stopnia
I podniesienie jako$ci ksztalcenia w zawodzie mechanik pojazdéw samochodowych na potrzeby
pracodawcow z regionu woj. Warminsko - Mazurskiego poprzez doposazenie bazy dydaktycznej
I modyfikacji tresci 1 metod nauki zawodu, podniesienie kompetencji 4 nauczycieli oraz nabycie
kompetencji 1 umiej¢tnosci 15 uczniow Branzowej szkoty I stopnia w Kurzetniku.
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Zakres form wsparcia uczniow oraz doskonalacych kompetencje zawodowe kadry
nauczycielskiej, oferowanych w Projekcie
1. W ramach Projektu oferowane sg nastepujace nieodptatne formy wsparcia dla Uczestnikow
Projektu w formie szkolenia:
1) Wsparcie uczniow:
a) Szkolenie nr 1 — Serwisowanie i obstuga pojazdéw elektrycznych poziom 1
(szkolenie 2-dniowe, tacznie 16 godzin).
b) Szkolenie nr 2 - Podstawy diagnostyki uktadow elektrycznych (szkolenie 1 dniowe 8
godzin).
c) Szkolenie nr 3 - Pojazdy elektryczne - procedury serwisowe i bezpieczna obstuga
(szkolenie 1 dniowe 8 godzin).
2) Wsparcie nauczycieli:
a) Szkolenie nr 1 - Serwisowanie i obstuga pojazdow elektrycznych pozom 1
(szkolenie 2 - dniowe, tacznie 16 godzin).
b) Szkolenie nr 2 - Uprawnienia SEP do 1 kV z podzialem kosztéw szkolenia
I egzaminu ( 1 dniowe , 6 godz.).
2. Miejsce realizacji wsparcia: Zespot Szkot Zawodowych w Kurzetniku, woj. warminsko-
mazurskie.

§ 6

Kryteria uczestnictwa
Rekrutacja prowadzona bedzie w ZSZ w Kurz¢tniku zgodne z zasadg: réwno$ci szans
I niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla 0sob z niepelnosprawnosciami, réwnosci szans
kobiet i mezczyzn, przestrzegania przepisow antydyskryminacyjnych, zréwnowazonego
rozwoju, ,,do no significantharm” (DNSH) ,nie czyn powaznych szkod”, koncepcja
uniwersalnego projektowania
Warunkiem udziatu w Projekcie jest ztozenie formularza deklaracji udziatu w Projekcie oraz
formularza ochrony danych osobowych.

Kryteria uczestnictwa.

1. Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba:

1) etap | — kryteria dostepu:

a) nauczyciele przedmiotéw ksztatcenia zawodowego - zatrudnieni w ZSZ w Kurzetniku;
b) uczniowie Branzowej Szkole I stopnia w Kurzgtniku w zawodzie mechanik pojazdoéw
samochodowych;

b) ztozenie formularza deklaracji udziatu w Projekcie oraz formularza ochrony danych
osobowych.

2. etap Il — kryteria pkt dla nauczycieli:

a) praca na stanowisku nauczyciela z przedmiotéw zawodowych 3 pkt;
b) stopien awansu zawodowego nauczyciela:

— poczatkujacy (stazysta, kontraktowy) 3 pkt;

— mianowany - 2 pkt;

— dyplomowany - 1 pkt.

¢) pte¢: K. - 2 pkt,

d) niepetnosprawnosc - 2 pkt.
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2a. kryteria pkt dla uczniéw:

- ple¢: K.- (2 pkt);

- osoby z niepetnosprawnoscia - 3 pkt;

- $rednia ocen dotyczy wszystkich ocen oraz frekwencja za | sem. 2024/2025: min. 3,5 - 5 pkt.
I za kazde 0,5 pow. dodatkowe 2 pkt;

- frekwencja: min. 90% - 3 pkt. i za kazde 2% powyzej dodatkowy 1 pkt - wyniki klasyfikacji
sredniorocznej i frekwencja wykazana w arkuszu ocen;

- aktywnos¢ 1 zaangazowanie spoteczne (opinia wychowawcy klasy) - 0-3 pkt;

- sytuacja rodzinna, rodzinny wielodzietne powyzej 3 dzieci (o§wiadczenie) - 5pkt.

3. W przypadku uzyskania tej samej liczby punktéw decydowaé bedzie opinia Dyrektora

Zespotu Szkot Zawodowych nt. przydatnosci szkolenia dla danego nauczyciela, okreslenie

pozniejszej efektywnosci wykorzystania przez danego nauczyciela zdobytej wiedzy, bazujaca

na ocenie m.in. stazu pracy, zaangazowaniu zawodowym, ocenie pracy i sukcesach
zawodowych (1-3 punkty).

4. Sktad komisji rekrutacyjne;j:

1) Dyrektor ZSZ w Kurz¢tniku.
2) Wicedyrektor szkoty.
3) Nauczyciele ksztalcenia zawodowego.

5. Komisja rekrutacyjna sporzadzi protokot z przeprowadzonej rekrutacji, utworzy liste osob
zakwalifikowanych do Projektu oraz sporzadzi liste rezerwowg (wg liczby uzyskanych pkt).

6. Po przeprowadzanej rekrutacji zostanie podpisana umowa uczestnictwa w Projekcie.

7. Proces rekrutacji jest tak zaplanowany, aby nikomu nie ograniczat dostgpu.

8. Sposoby informowania o mozliwosci udziatu w Projekcie, w tym dokumenty rekrutacyjne sg
dostepne na str. www.zszkurzetnik.pl oraz plakaty A3 w szkole i Starostwie Powiatowym
w Nowym Miescie Lubawskim. Rekrutacja prowadzona jest z zachowaniem zrownowazonego
rozwoju.

W procesie rekrutacji wystgpuje zgodno$¢ oraz brak sprzecznosci z:

- Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej;

- Konwencja o Prawach Osob Niepetnosprawnych;

- Konwencjg o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow Zjednoczonych;
-zasadg roéwnosci szans 1 niedyskryminacji, w tym z dostgpnoscia dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

Rekrutacja uwzglednia pozytywny wplyw na realizacj¢ zasad horyzontalnych. Proces
rekrutacji do uczestnictwa w Projekcie jest dostepny dla kazdego na rowni z pelnosprawng
0Soba.

- Projekt przewiduje promowanie roéwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepno$¢ osob
z niepetnosprawnosciami.

- dostep do Projektu jest dostepny na kazdym etapie realizacji.

§7
Zasady rekrutacji do Projektu

1. Rekrutacja do Projektu trwa od 04.07.2025 r. do 20.09.2025 r.

2. Jednostka realizujagca Projekt zastrzega sobie mozliwos¢ wydtuzenia rekrutacji 0 czym
poinformuje na stronie internetowej Zespot Szkot Zawodowych w  Kurzetniku:
https://www.zszkurzetnik.pl/

3. W czasie trwania rekrutacji osoby zainteresowane udzialem w Projekcie muszg zlozy¢
formularz zgloszeniowy/deklaracj¢ udziatlu w projekcie. Dopuszcza si¢ wstgpne przestanie
wlasnorgcznie podpisanego formularza w formie skanu drogg e-mailowa na adres:
sekretariat@zszkurzetnik.pl, a nastepnie dostarczenie go w wersji oryginalnej w sposob
wskazany w punkcie 8.

4. Jednostka realizujaca Projekt utworzy listg¢ 0sob zakwalifikowanych do Projektu oraz liste
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rezerwowa (wg liczby uzyskanych punktoéw). Informacja o wynikach rekrutacji przekazana

zostanie pisemnie lub mailowo (na adres email wskazany w formularzu rekrutacyjnym)

w ciggu 7 dni od momentu zakonczenia procesu rekrutacji.

5. Osoby z listy rezerwowej beda kwalifikowane do Projektu w przypadku rezygnacji osob
z listy podstawowej.

6. Kazda osoba zakwalifikowana do Projektu musi dostarczy¢ na wezwanie jednostki

realizujacej Projekt nastepujace wlasnorgcznie podpisane dokumenty:
1) Formularz zgloszeniowy/deklaracje udziatu w Projekcie.

2) Formularz ochrony danych osobowych.

3) Umowe uczestnictwa w Projekcie.

7. Dokumenty rekrutacyjne udostepnione sg na stronie https://www.zszkurzetnik.pl w zaktadce
Projekty oraz w Biurze Projektu, a takze na prosbe osoby zgtaszajacej si¢ do Projektu moga
zosta¢ wyslane na podany przez nig adres e-mail.

8. Dokumenty wymienione w pkt 6 nalezy dostarczy¢ w terminie do 20.09.2025 r. do godz.
14% osobiscie na adres Biura Projektu lub przestaé poczta tradycyjna lub dostarczyé w dniu
1 miejscu wskazanym przez Jednostke realizujaca Projekt w korespondencji mailowe;.

§8

Ogolne warunki uczestnictwa

1. Udzial w Projekcie jest bezplatny.

2. Uczestnik Projektu poswiadcza obecno$é¢ na szkoleniu wiasnorecznym podpisem na liscie
obecnosci.

3. Prowadzacy szkolenia przeprowadzg badania kompetencji przed przystapieniem do
szkolenia oraz po jego zakonczeniu.

4. Uczestnik Projektu rozlicza si¢ z odbytego szkolenia poprzez dostarczenie do Biura
Projektu otrzymanego zaswiadczenia.

§9

Obowiazki Uczestnikow Projektu oraz Jednostki realizujacej Projekt
1. Uczestnik Projektu zobowigzuje si¢ do:

1) Przestrzegania niniejszego Regulaminu,

2) punktualnego, regularnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach, podpisywania list
obecnosci oraz wszystkich innych dokumentow zwigzanych z realizacja Projektu,

3) przystapienia do testu wiedzy podsumowujacej dane szkolenie w wyznaczonym terminie,

4) przynoszenia na zajecia otrzymanych materiatow dydaktycznych i szkoleniowych,

5) korzystania z powierzonych urzadzen zgodnie instrukcjg ich obstugi,

6) poddawania si¢ monitoringowi zgodnie z zasadami o ktérych mowa w § 11 niniejszego
Regulaminu.

7) zachowania zgodnie z zasadami wspotzycia spolecznego, zgodnego z ogo6lnymi
normami moralnymi 1 etycznymi w stosunku do trenerdéw, szkoleniowcow,
wyktadowcow, osob realizujgcych Projekt 1 uczestnikoéw Projektu.
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§ 10

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

. Rezygnacja z udziatu Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach.

. Uzasadnione przypadki, o ktorych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu moga wynikaé
z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie moga by¢ znane
przez Uczestnika w momencie rozpoczgcia udzialu w Projekcie.

. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udzialu w Projekcie Uczestnik jest
zobowigzany zwr6ci¢ otrzymane materialty dydaktyczne 1 szkoleniowe oraz koszty
wsparcia przewidziane na jednego uczestnika Projektu.

§11

Proces monitoringu i oceny

. Zgodnie z wymogami Projektu wszyscy Uczestnicy podlegaja procesowi monitoringu,
majacemu na celu oceng skutecznos$ci dziatan podjetych w ramach Projektu.

. W celu przeprowadzenia procesu monitoringu i ewaluacji Uczestnicy Projektu sa
zobowigzani do udzielania informacji na temat rezultatdéw uczestnictwa w Projekcie
przedstawicielom upowaznionych Instytucji.

§12
Postanowienia koncowe
. W ramach Projektu Jednostka realizujaca Projekt nie pokrywa zadnych kosztow, ktore nie
zostaly uwzglednione w niniejszym regulaminie.
. Sprawy nie uregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sa przez Jednostke
realizujaca Projekt.
. Jednostka realizujgca Projekt zastrzega sobie mozliwo$¢ dokonywania zmian w niniejszym
Regulaminie, o czym poinformuje niezwlocznie Uczestnikow Projektu. Wszelkie zmiany
niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu nalezy do Dyrektora Zespot Szkot
Zawodowych w Kurzetniku w oparciu o wytyczne dla instytucji bioragcych udziat we
wdrazaniu programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027.
. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje w calym okresie realizacji
Projektu.
. Integralng czes¢ Regulaminu stanowig nastepujace zatgczniki:

1) Zatgcznik nr 1. Wzor formularza zgloszeniowego/deklaracji udzialu w projekcie dla
nauczyciela.

2) Zatacznik nr 2: Wzér formularza zgloszeniowego/deklaracji udzialu w projekcie dla
ucznia.

3) Formularz ochrony danych osobowych — zat. Nr 5 do umowy o dofinansowanie.

Kurzetnik, dnia 20 czerwca 2025 .

DYREKTOR ZESPOLU
/-l mgr Katarzyna Trzaskalska



